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Resolucion de la Viceconsejeria de Justicia, de 9 de marzo de 2026, por la que se ofertan puestos de trabajo
genéricos para su provision por el procedimiento de reordenacion de efectivos en la Oficina Judicial y Oficina
General de Registro Civil del Tribunal de Instancia de Oviedo.

En el Boletin Oficial del Principado de Asturias de fecha 4 de diciembre de 2025, se publicé la Resolucion de la
Consejeria de Hacienda, Justicia y Asuntos Europeos por la que se aprueba la Relacidon de Puestos de Trabajo del
personal al servicio de la Administracion de Justicia en las Oficinas Judiciales de los partidos judiciales del Principado
de Asturias que se constituiran en Tribunales de Instancia en fecha 31 de diciembre de 2025.

Por Resolucién de 3 de junio de 2025, de la Consejeria de Hacienda, Justicia y Asuntos Europeos se aprobaron los
criterios y el desarrollo del proceso de acoplamiento para la adscripcion del personal funcionario de los Cuerpos
Generales de la Administracidn de Justicia a los nuevos puestos de trabajo de las Oficinas Judiciales, Oficinas de
Justicia en el municipio y Oficinas Generales del Registro Civil en el Principado de Asturias, de conformidad con lo
previsto en la disposicidn transitoria primera del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre (nueva redaccién dada
en el Real Decreto 530/2025, de 24 de junio, por el que se adoptan las disposiciones organizativas y estatutarias del
personal de la Administracidn de Justicia necesarias para implementar en las Oficinas judiciales y en las Oficinas de
Justicia en los municipios el modelo de organizacion judicial establecido por la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero,
de medidas en materia de eficiencia del Servicio Publico de Justicia).

En la citada Resolucidn se establece que, para la cobertura de los puestos de trabajo de cada oficina judicial, oficina
de justicia en el municipio y oficina general del Registro Civil, el proceso de acoplamiento seguira la siguiente
secuencia de fases:

Primera.- Oferta de puestos de trabajo por el sistema de libre designacidon y adjudicacion, si hubiera solicitudes.
Segunda.- Oferta de puestos de trabajo por concurso especifico y adjudicacion si hubiera solicitudes.

Tercera.- ldentificacion de puestos de los puestos trabajo genéricos diferenciados con mayor complemento
especifico: confirmacién y oferta.

Cuarta.- Provision de puestos de trabajo por el procedimiento de confirmacion.

Quinta.- Identificacion de puestos de trabajo que no se hayan cubierto en las fases anteriores, que seran provistos
por el procedimiento de reordenacién de efectivos.

Sexta.- Provisidn de los puestos de trabajo que no se hayan cubierto en las fases anteriores, que seran provistos por
reasignacién forzosa.

En el partido judicial de Oviedo se han resuelto las convocatorias de libre designacidn y concurso especifico, se han
adjudicado los puestos genéricos con mayor complemento especifico y realizada la fase de confirmacion en los
diferentes Servicios Comunes, por lo que procede ofertar los restantes puestos, segln se indica en el Anexo, para su
provisién por el procedimiento de reordenacion de efectivos.

En atencidn a lo expuesto,
RESUELVO

Primero.- Ofertar los puestos de trabajo del partido judicial de Oviedo que se indican en el Anexo, para su provision
por el procedimiento de reordenacién de efectivos.

En esta convocatoria puede participar el personal funcionario de carrera al servicio de la Administracion de Justicia
en situacién de servicio activo o con reserva de su puesto de trabajo, con destino definitivo en los érganos judiciales
de las localidades que se indican en el Anexo.

No podra participar el personal funcionario que se encuentren en situacién de excedencia sin derecho a reserva de
puesto de trabajo, los suspensos en firme mientras dure la suspension y los sancionados con traslado forzoso para
destino en la misma localidad en la que se les impuso la sancién, mientras no hayan transcurrido uno o tres anos, si
se trata de falta grave o muy grave, respectivamente.

Asimismo, no podra participar el personal que haya obtenido puesto de trabajo en las fases anteriores.
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Segundo.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de TRES dias habiles a contar desde el siguiente a la
publicacidn de esta resolucion en la pagina del Principado de Asturias, en el modelo de solicitud que se acompafa y
que debe ser remitido, debidamente firmado, por correo electrénico a ACOPLAMIENTOJUSTICIA@ASTURIAS.ORG,
indicando en el asunto: REORDENACION DE EFECTIVOS OVIEDO

La adjudicacion de los destinos se realizara teniendo en cuenta el orden de preferencia de los solicitantes y
atendiendo a la antigliedad en el puesto de origen correspondiente. En caso de empate, quien posea mayor
antigiiedad en el escalafon.

El personal destinado en puestos con guardias tendra preferencia para ocupar los puestos de trabajo con guardias.
Para poder tener ese derecho preferente habran de solicitarse en primer lugar todos los puestos con guardias.

Los que obtengan destino en esta fase del acoplamiento, el cdmputo del tiempo minimo para poder concursar se
contara segun lo establecido en el articulo 46.1 del Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y
Promociéon Profesional del personal funcionario al servicio de la Administracién de Justicia aprobado por Real
Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, referido al destino de procedencia, quedando en la misma situacién que
tenian antes del acoplamiento.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacion, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposicién del recurso potestativo de reposicidn ante el
mismo drgano que dictd el acto en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, no
pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en el articulo 28 de la Ley del Principado de
Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen juridico de la Administracion, y en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio
de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier otro que estime oportuno.

En Oviedo, en la fecha de la firma digital
La Viceconsejera de Justicia

Encarnacion Vicente Suarez
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