GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

PRESIDENCIA Direccion General de Igualdad

RESOLUCION de 28 de mayo de 2020

Por la que se autoriza el gasto y se aprueba la convocatoria publica de
subvenciones a asociaciones de mujeres para el apoyo al movimiento
asociativo en el desarrollo de programas y actividades dirigidas a
potenciar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres para el
ejercicio 2020.

RESOLUCION

Instruido el expediente de referencia resultan los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La Consejeria competente en materia de igualdad, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley
del Principado de Asturias 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres y la
erradicacion de la violencia de género, sera la responsable del disefio y coordinacion de las politicas
de igualdad que se desarrollen por la Administracion del Principado de Asturias, coordinara la
actividad que en este ambito realicen otros departamentos de la Administracién, y sera el érgano
competente para el impulso, evaluacién y seguimiento de lo dispuesto en la citada Ley, siendo el
Instituto Asturiano de la Mujer el érgano al que corresponden las acciones de desarrollo y ejecucion
de las mismas.

Segundo.- Asimismo, el Decreto 137/1999, de 16 de septiembre, por el que se regula la organizacién
y funciones del Instituto Asturiano de la Mujer, modificado por el Decreto 58/2000, de 27 de julio, por
el Decreto 29/2004, de 1 de abril y por el Decreto 73/2016, de 30 de noviembre, contempla, entre sus
fines, impulsar y promover la participacion de las mujeres en todos los ambitos.

Entre las acciones realizadas por el Instituto Asturiano de la Mujer tendentes a la consecucién de
dicho fin, se encuentra el apoyo al movimiento asociativo de mujeres canalizadndose la colaboracién a
través de instrumentos econémicos como subvenciones y ayudas a programas y actividades de las
asociaciones de mujeres.

Tercero.- Con fecha 2 de mayo de 2017, se dictd la Resoluciéon de la Consejeria de Presidencia y
Participacion Ciudadana, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones a asociaciones de mujeres y otras entidades
para la realizacién de programas relacionados con la consecucion del principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, publicadas en el BOPA de 9 de mayo de 2017.

Cuarto.- De conformidad con el Decreto 13/2019, de 24 de julio, del Presidente del Principado de
Asturias, de reestructuracion de las Consejerias que integran la Administracion de la Comunidad
Auténoma, modificado parcialmente por el Decreto 26/2019, de 24 de agosto, corresponden a la
Presidencia del Principado de Asturias, las competencias en materia de igualdad. En este sentido,
segun el Decreto 77/2019, de 30 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Presidencia del Principado de Asturias, para el ejercicio de las competencias administrativas de
caracter transversal que corresponden a la Presidencia del Principado de Asturias, se adscribira a la
misma la Direccion General de Igualdad, a la que se le encomiendan las funciones relativas a la
consecucion del principio de igualdad y de eliminacién de cualquier tipo de discriminacion en todos
los ambitos. Asimismo, se adscribe a esta Direccién General el Instituto Asturiano de la Mujer.
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Quinto.- La presente linea de subvencién se encuentra recogida en la Resolucién de 2 de marzo de
2020, por la que se aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo 2020-2022 de la
Presidencia del Principado de Asturias.

Sexto.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 44 de la Resolucion de 16 de mayo de 2005 de la
Consejeria de Economia y Administracion Publica, por la que se establece el sistema de informacion
contable de la Administracién del Principado de Asturias y su sector publico y se aprueban las normas
sobre los procedimientos de gestion, tramitacién y régimen de contabilidad en la ejecucién del
presupuesto de gastos, se ha tramitado el correspondiente expediente de autorizaciéon de gasto,
habiendo sido fiscalizado de conformidad por la Intervencién delegada con fecha 27 de mayo de
2020.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- En cumplimiento de lo establecido en los articulos 9.2 y 22 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y los articulos 6.2 y 7 del Decreto 71/92, de 29 de octubre, por
el que se regula el régimen general de concesion de subvenciones, el otorgamiento debe realizarse
mediante convocatoria publica, previa aprobacion de las bases reguladoras de la misma, siendo el
procedimiento ordinario de concesion de subvenciones su tramitacion en régimen de concurrencia
competitiva.

Segundo .- La autorizacion del gasto es competencia de la persona titular de la Direccion General de
Igualdad, de conformidad con lo previsto en los articulos 8.c y 41.1 del Texto Refundido del Régimen
Econdmico y Presupuestario aprobado por Decreto Legislativo del Principado de Asturias 2/1998, de
25 de junio, en relacion con el articulo 7.1 de la Ley del Principado de Asturias 8/2019, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales para 2020, y la Resolucion de 20 de septiembre de 2019, del
Presidente del Principado de Asturias, por la que se delegan determinadas atribuciones de la
Presidencia.

Tercero.- Asimismo, en virtud de la Resolucién de 20 de septiembre de 2019 del Presidente del
Principado de Asturias, por la que se delegan determinadas atribuciones de la Presidencia, se
delegan en la Directora General de Igualdad, la convocatoria publica para la concesién de
subvenciones, con cargo al programa presupuestario 323B “Promocién de la Mujer. Igualdad de
Oportunidades” de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias, la resolucion de la misma
y disponer, cuando proceda, la revocacién o el reintegro de las subvenciones concedidas.

Vistos el articulo 17 de la Ley del Principado de Asturias 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del
Consejo de Gobierno; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas; el articulo 41.1 del Texto Refundido del Régimen Econdmico y
Presupuestario aprobado por Decreto Legislativo del Principado de Asturias 2/1998, de 25 de junio;
articulo 7.1 de la Ley del Principado de Asturias 8/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Principado de Asturias para 2020; los articulos 9.2 y 17 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21
de julio; el Decreto 71/92, modificado por el Decreto 14/2000, por el que se regula el régimen general
de concesion de subvenciones en el Principado de Asturias; el Decreto 13/2019, de 24 de julio, del
Presidente del Principado de Asturias, de reestructuracion de las Consejerias que integran la
Administracion de la Comunidad Autonoma, modificado parcialmente por el Decreto 26/2019, de 24
de agosto; el Decreto 77/2019, de 30 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Presidencia del Principado de Asturias; la Resolucion de 2 de mayo de 2017, de la Consejeria de
Presidencia y Participacién Ciudadana, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de subvenciones a asociaciones de mujeres y
otras entidades para la realizacion de programas relacionados con la consecucién del principio de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y demas disposiciones de general aplicacion y la
Resolucién de 20 de septiembre de 2019, del Presidente del Principado de Asturias, por la que se
delegan determinadas atribuciones de la Presidencia.
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En su virtud,
RESUELVO

Primero .- Autorizar un gasto por importe de 80.000 euros, para financiar la convocatoria publica de
concesioén en régimen de concurrencia competitiva de subvenciones a asociaciones de mujeres para
el apoyo al movimiento asociativo en el desarrollo de programas y actividades dirigidas a potenciar la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres para el ejercicio 2020, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 01.02-323B-484.042 de la Ley del Principado de Asturias 8/2019, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales para 2020.

Segundo.- Aprobar la convocatoria publica de concesion en régimen de concurrencia competitiva de
subvenciones a asociaciones de mujeres para el apoyo al movimiento asociativo en el desarrollo de
programas y actividades dirigidas a potenciar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
para el ejercicio 2020.

Tercero.- El régimen regulador de la concesién de estas subvenciones es el establecido en la Ley
38/2003,de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en el Decreto 71/1992, de 29 de noviembre, por el que se regula el régimen
general de concesién de subvenciones en el ambito del Principado de Asturias, en conexién con la
Resolucién de 2 de mayo de 2017, de la Consejeria de Presidencia y Participacién Ciudadana, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva,
de subvenciones a asociaciones de mujeres y otras entidades para la realizacion de programas
relacionados con la consecucion del principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,
publicadas en el BOPA de 9 de mayo de 2017.

Cuarto.- Objeto

Las subvenciones tienen por objeto el apoyo al movimiento asociativo de mujeres, en las condiciones
y con los requisitos establecidos tanto en las correspondientes bases como en la presente
convocatoria.

Podran ser objeto de subvencién, de conformidad con lo previsto en la Base tercera, Linea primera,
de las reguladoras de la presente convocatoria, las actividades siguientes:

- Programas y actividades dirigidas a potenciar la participaciéon social en el ambito de la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, a través del analisis de la realidad con perspectiva de
género, encaminadas a la transformacioén social y a la eliminacion de la sociedad patriarcal.

- Programas y actividades que sirvan para generar redes de mujeres para trabajar con perspectiva de
género tanto a través de las tecnologias de la informacién y comunicaciéon como en el territorio.

Quedan excluidos del ambito de la presente convocatoria, los proyectos, actividades o conceptos de
gasto mencionados en la Base cuarta de las mismas.

Quinto.- Entidades beneficiarias
Podran ser entidades beneficiarias las previstas en la Base segunda, letra a) de las reguladoras de la
presente convocatoria, de conformidad con la Base tercera, punto 1.1.

Sexto.- Distribucién del gasto.

La cuantia de la partida presupuestaria, por importe de 80.000€, se distribuira de la siguiente forma:
- 10.400€, destinados a proyectos cuyo presupuesto maximo sea igual o inferior a 800€.
- 69.600€, destinados a proyectos cuyo presupuesto maximo esté comprendido entre 801€ y
6.000€.
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En el caso de las actividades coorganizadas, el presupuesto maximo a tener en cuenta es el
presupuesto total de la actividad coorganizada.

No obstante, una vez valoradas la totalidad de las solicitudes presentadas, si resultase saldo
disponible en uno de los dos tramos, se podra incrementar el importe del otro si fuese necesario para
atender a las solicitudes presentadas.

Séptimo.- Procedimiento de seleccién.
La concesién se efectuara mediante régimen de concurrencia competitiva de acuerdo a los criterios
establecidos en las bases reguladoras.

Octavo .- Solicitudes: documentacién y plazo de presentacion

1. Las solicitudes deberan presentarse a través del correspondiente formulario normalizado a
disposicion en la sede electrénica del Principado de Asturias https://sede.asturias.es, introduciendo el
cédigo de ficha de servicio 20023152 en el buscador de cabecera, situado en la parte superior
derecha. Asimismo, podran recogerse en las dependencias del Instituto Asturiano de la Mujer, ¢/
Eduardo Herrera “Herrerita”, 32 planta, 33006 — Oviedo.

2. Las solicitudes se dirigirdn a la Directora General de Igualdad y se podran presentar por cualquiera
de los medios a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas (LPAC).

3. El plazo de presentacidn de solicitudes para tomar parte en la presente convocatoria es de 16 dias
habiles a contar desde el primer dia habil siguiente al de la publicacién del extracto de la misma en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Esta convocatoria sera publicada en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), en los
términos recogidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones. El extracto de la misma se publicara en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.
Sin perjuicio del régimen de publicidad establecido en el parrafo anterior, el contenido integro de la
presente convocatoria asi como toda la informacion y documentacion relacionada con la misma podra
consultarse en sede electronica del Principado de Asturias (http://sede.asturias.es) introduciendo el
cbdigo 20023152 en el buscador de cabecera, situado en la parte superior derecha.

4. La solicitud se formalizara mediante la presentacion de los siguientes modelos normalizados,
debidamente cumplimentados:
- Instancia .

- Anexo I|.- Para aquellas asociaciones que realicen ACTIVIDADES O PROGRAMAS
ORGANIZADOS CONJUNTAMENTE, cada una de ellas adjuntara, la informacion aqui requerida:
nombre de la actividad, presupuesto total de la actividad o programa coorganizado, hombre de las
asociaciones coorganizadoras, compromiso de gestion de cada una de ellas y el presupuesto relativo
a dicho compromiso, asi como la subvencién solicitada por cada una de las asociaciones por
proyectos conjuntos.

- Anexo Il.- PROYECTO DE ACTIVIDADES.

- Ficha de acreedores del Principado de Asturias, en el caso de no haber sido cumplimentado con
anterioridad o si hubiera habido alguna modificacion en los datos.

Se acompafiara la siguiente documentacion:

- Documento acreditativo de la representante legal de la entidad para actuar en nombre y
representacién de la misma.

- Copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad solicitante.
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- Copia de los estatutos o escritura fundacional en el caso de no haberse remitido anteriormente, o de
gque hayan sido modificados.

- Copia de la Resolucion de inscripcion en el Registro General de Asociaciones del Principado de
Asturias. La comprobacion de que la Asociacion se encuentra inscrita la realizara directamente el
Instituto Asturiano de la Mujer en dicho registro

- Declaracion responsable de las subvenciones solicitadas o concedidas para la misma finalidad para
el afio en curso y de haber procedido a justificar las subvenciones y ayudas concedidas con
anterioridad por la Comunidad Autbnoma, asi como no estar incurso en las prohibiciones para
obtener la condicion de beneficiaria sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

La presentaciéon de la solicitud de subvencion conlleva la autorizacion expresa al Instituto Asturiano
de la Mujer para la consulta de los datos de identidad de la representante legal de la asociacion, asi
como para recabar del Ente Tributario del Principado de Asturias, de la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social el estado de las
obligaciones tributarias autonémicas, estatales y frente a la Seguridad Social.

Las personas interesadas podran ejercer su derecho de oposicion a través del formulario disponible
en la sede electrénica del Principado de Asturias www.asturias.es/ que se podra obtener
introduciendo el cadigo de ficha de servicio 201600058, en el buscador de la cabecera (situado parte
superior derecha) al que debera adjuntarse la documentacion que no se autoriza a consultar.

El 6érgano instructor podra recabar en cualquier momento la documentacién que considere necesaria
para mejor acreditar el exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en las bases reguladoras y
en la presente convocatoria.

En el caso de que alguno de los documentos requeridos ya se encuentre en poder del Instituto Asturiano
de la Mujer, la asociacion podrd no presentarlos, debiendo en tal caso indicar expresamente el
expediente o procedimiento en el que se encuentre la documentacion.

5. Si las solicitudes no estuvieran cumplimentadas en todos sus términos o no fueran acompafiadas
de toda la documentacién, se requerird a la entidad solicitante para que en un plazo de diez dias
subsane la falta 0 acomparie los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera,
se le tendra por desistida de su peticion, resolviéndose la solicitud en ese sentido.

Noveno. — Criterios de valoracion
Cada proyecto podra ser valorado hasta un maximo de 100 puntos, de acuerdo con los siguientes
criterios de distribucion y hasta el maximo de puntos que en cada apartado se indica.

Para que el proyecto o actividad sea considerada viable, y por tanto subvencionable habra de obtener
un minimo de 16 puntos en la calificacion que efectde la Comision de valoracién en el primero de los
criterios que se recogen a continuacion, relativo a la calidad del programa de actuaciones:

1. Hasta 48 puntos en funcion de la calidad del programa de actuaciones presentado, atendiendo a su
adecuacion con los objetivos de la subvencion y con los fines y funciones del Instituto Asturiano de la
Mujer establecidos en el Decreto 137/1999 de 16 de septiembre por el que se regula su organizacion y
funciones.

- 48 puntos, adecuacién definida y concreta

- 32 puntos, adecuacién parcialmente definida y concreta
- 16 puntos, adecuacién insuficiente
- 0 puntos, inadecuada

A estos efectos, la memoria del proyecto debera justificar la necesidad del objeto del proyecto (a), los
objetivos planteados (b) y la descripcion de las actuaciones a realizar (c).
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Asimismo, debera presentarse un presupuesto desglosado y un cronograma.
En funcién de todo esto, se considerara:

- Adecuacion definida y concreta, cuando a), b) y c) (las tres) se relacionen clara y directamente con
el presupuesto y cronograma.

- Adecuacion parcialmente definida y concreta cuando solo se relacionen a), b) o ¢) (dos de ellas) con
el presupuesto y cronograma.

- Adecuacion insuficiente, cuando solo se relacione una de ellas.

- Inadecuada cuando no exista relacion entre a), b) y ¢) con el presupuesto y cronograma.

2. Hasta 20 puntos, a proyectos que incorporen elementos de innovacion o interés y que incidan en la
igualdad de mujeres y hombres.

- 15 puntos a proyectos que incorporen: formacion en igualdad, empoderamiento de las mujeres
o0 actividades dirigidas a fomentar el acceso de las mujeres a la cultura.

- 5 puntos a proyectos de utilizacion o de formacion de la web 2.0, (blogs y redes sociales)

3. Hasta 15 puntos, en funcién de la incidencia en el entorno de la actividad o proyecto en correlacién con
la poblacién del municipio 0 municipios a los que se dirige:

- 15 puntos si el domicilio social de la asociacién o la actividad o proyecto se desarrolla en
municipios menores de 10.000 habitantes.

- 5 puntos si el domicilio social de la asociacién o la actividad o proyecto se desarrolla en
municipios de 10.000 6 mas habitantes.

4. 17 puntos a proyectos o actividades que impliqguen a dos o mas asociaciones de mujeres o que sean
desarrollados por Federaciones de Asociaciones. En ningin caso, se entendera como actividad
organizada por mas de una asociacion aquella promovida por asociaciones que pertenezcan a una
misma Federacion o similar.

En este sentido las asociaciones que quieran optar por organizar sus actividades con este criterio
deberan explicitar en su solicitud que se trata de una actividad coorganizada por diversas
asociaciones de mujeres, segun se recoge en el Anexo | Actividades o programas organizados
conjuntamente por varias asociaciones o federaciones.

Cada asociacion podra solicitar un UGnico programa de forma individualizada y otro de forma
coorganizada.

Décimo.- Cuantia de las subvenciones

La cuantia de la subvencién a conceder se determinard, en funcién del presupuesto aceptado y del
orden que resulte de la valoracion de los proyectos y hasta que se agote el crédito disponible para
cada tramo.

Asimismo, la subvencién no podra superar en ningln proyecto los porcentajes que se indican a
continuacion:

Presupuesto maximo del proyecto Subvencion
individual o coorganizado maxima
Hasta 1.500 € 100%
De 1.501 € a 6.000 € 90%

En el caso de las actividades coorganizadas, el presupuesto maximo a tener en cuenta es el
presupuesto total de la actividad coorganizada. La cuantia que resulte concedida se distribuira entre
las entidades coorganizadoras en la proporcion establecida en la solicitud.
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En el caso de programas que hayan obtenido idéntica puntuacion y no exista crédito suficiente para
atenderlos a todos, tendran preferencia:

1°) Los que hayan obtenido mejor puntuacion en el primero de los criterios establecidos para su
valoracion.

2°) Los que hayan obtenido, sucesivamente, mejor puntuacion en el resto de criterios.

3°) Si persiste el empate una vez aplicado el criterio anterior, se resolvera el mismo a través de
un sistema de sorteo.

Undécimo.- Gastos subvencionables

Seran gastos subvencionables los que estén directa e inequivocamente relacionados con el
desarrollo del programa o actividad: a tales efectos se consideraran gastos de publicidad, de
desplazamiento (valorandose a 0,21€ el kilometro), de personal, gastos protocolarios, de
profesionales, gastos corrientes de funcionamiento asi como otros gastos vinculados a la actividad
planificada, con la limitaciones recogidas en las bases reguladoras.

Duodécimo.- Plazo de Justificacion

El plazo para entregar la cuenta justificativa simplificada finalizara el 1 de febrero de 2021, inclusive,
teniendo en cuenta que solo se admitiran gastos correspondientes al ejercicio 2020, en los términos
establecidos en la Base Decimoquinta, punto 2.

Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién
del periodo de justificacion.

A efectos de la cuenta justificativa simplificada, se debera presentar el Anexo lll relativo a la Memoria
justificativa y el Anexo IV relativo a la Relacion clasificada de los gastos del proyecto, a disposicion en
la sede electronica del Principado de Asturias, introduciendo el cddigo de ficha de servicio 20023152.

Decimotercero.- Organo instructor y plazo de resolu cion y notificacion
El 6rgano instructor sera el Instituto Asturiano de la Mujer.

En funcion de la documentacién presentada, previo estudio y valoracién de los programas y
actividades presentados de acuerdo con lo establecido en las bases y en esta convocatoria, a
propuesta de una Comisidbn nombrada por la Directora General de Igualdad, y dicha Directora
resolvera sobre la concesion o denegacion de las subvenciones, asi como su cuantia, en el plazo
maximo de 3 meses a partir de la publicacién de la convocatoria.

Transcurrido el plazo sin haberse notificado la resolucion, las entidades solicitantes podran entender
desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.

La Resolucion que se adopte serd publicada en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, surtiendo
dicha publicacion los efectos propios de la notificacion de conformidad con lo establecido en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, indicando ademas que pone fin a la via administrativa y contra ella cabe
recurso contencioso-administrativo o, en su caso, recurso potestativo de reposicion que debera
interponerse ante el érgano que dictd la resolucion.

En cualquier momento se podra pedir a la solicitante la aportaciéon de la documentacion que se
considere oportuna.

Decimocuarto.- Transparencia

1. En cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente en materia de transparencia en la
actividad publica, serdn objeto de publicacién en el Portal de Transparencia del Principado de
Asturias las ayudas concedidas, su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios.

2. Las entidades beneficiarias de estas ayudas que retnan los requisitos previstos en el articulo 2.2
de la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno
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y Grupos de Interés estaran sujetas al cumplimiento de las obligaciones que en materia de
transparencia sefiala esta norma, asi como al régimen sancionador estipulado.

Decimoquinto.- Disponer la publicacidon del extracto de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
del Principado de Asturias.

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma cabra interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Asturias, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
extracto de la misma en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, sin perjuicio de la posibilidad de
previa interposicion del recurso potestativo de reposicidn ante el mismo 6rgano que dicté el acto en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto, no pudiendo
simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en el articulo 28 de la Ley del Principado de
Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracién, y en el articulo 123 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Oviedo, 28 de mayo de 2020

LA DIRECTORA GENERAL DE IGUALDAD

(P.D. del Presidente, Resolucion 20-09-19, BOPA 30-09-19)
Fdo.: Nuria Varela Menéndez
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